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PORTADA NACIONAL GLOBAL DINERO COMUNIDAD ADRENALINA FUNCION HACI

Multas de hasta 500 mil pesos
a empresas que no atiendan
estrés

La Norma Oficial Mexicana 035 obliga a patrones a vigilar la
ansiedad, el estrés laboral y desequilibrio del suefio de
trabajadores con el objetivo de propiciar un entorno favorable

FOl'beS ULTIMAS NOTICIAS ~ SECCIONES LIFE FORBESCA  BRAND VOICE
A partir de octubre, tu patron estara obligado a
cuidarte del estrés: NOM

De acuerdo con la Norma Oficial Mexicana, esto para propiciar un entorno organizacional
favorable y proteger la salud mental de los trabajadores mexicanos.
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CONOCENOS CONTACTANOS INTEGRATE AL EQUIPO DONACIONES ASESORIAS DE CV ¥ ENTREVISTA LABORAL

NOM O035:

TU PATRON DEBERA
EVITARTE EL ESTRES

NOM o035: la nueva norma que obliga a las empresas a
atender el estrés laboral
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iSufres de estrés? A partir de este miércoles entro en vigor la Norma Oficial Mexicana (NOM)
035, la cual obliga a todas las empresas a que atiendan a los empleados que lleguen a
presentar este padecimiento u otros factores de riesgo psicosociales como ansiedad o

desequilibrio del suefio.

En este contexto, la norma busca que en las empresas se establezcan los elementos que
permitan identificar, analizar y prevenir todos los factores antes mencionados,

principalmente para que haya un ambiente organizacional favorable.



¢ LA NOMI35-STPZ018 VA A EVALUAR EL
ESTRES?
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